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PITANJE ZA
DISKUSIJU

Da li i na koji nacin
stru¢no usavrsavanje
za rad sa odraslima
deluje na promenu
stavova nastavnika o
obrazovanju i ucenju
odraslih? Zasto?



KONTEKST

Hay

NEPISMENOST

Veliki procenat funkcionalno
nepismenog stanovnistva

NEUSKLADENOST POLITIKA

Jedna drzava — 12 politika
obrazovanja odraslih

NEUREDENOST SISTEMA

Zakon o obrazovanju odraslih ne
predvida sistematska resenja



OBUKA

- kreirana na osnovu istrazivanja

potreba 114 nastavnika
- 5 dvodnevnih modula
- 6 osnhovnih skola

- 88 nastavnika zavrsilo svih 5
modula

Al

)
Ucenje odraslih — psiholoske osnove, karakteristike,
stilovi ucenja

Komunikacija, grupna dinamika i upravljanje
obrazovnom grupom;

Vizualizacija i prezentacija u obrazovnom radu sa
odraslima;

Interaktivne metode obrazovanja odraslih
Prilagodavanije kurikuluma za osnovno
obrazovanije radu sa odraslima



'EX POST EVALUACIJA OBUKE

GODINA - VREMENSKA
5 DISTANCA

KORISCENA SKALA
LIKERTOVOG TIPA

NASTAVNIK UCESTVOVAO U
* ISTRAZIVANJU




MODEL EVALUACIJE:

Efekti na znanje

Efekti na vestine

Efekti na stavove

Efekti na meduljudske odnose
Efekti na saradnju

Efekti na razvoj karijere i licni razvoj
Efekti na diseminaciju naucenog
Efekti na Siru zajednicu
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Efekti ucesc¢a u obukama

Unapredena znanja nakon obuke

Korisnost modula obuhvaéenih obukom

PoboljSana saradnja i razmena sa ostalim u€esnicima obuke
Promena stavova o moguénostima uéenja odraslih

Promena odnosa prema polaznicima obrazovnih programa
Spremnost za angaZzman u obrazovanju odraslin

Prosirene moguénosti u obrazovanju odraslih u BiH
Unapreden kvalitet trenera koji rade sa odraslima

Uspesnija primena znanja i veStina obuhvaéenih obukom
Porast motivacije za rad i usavrSavanje u obrazovanju odraslih
Promene u odnosima sa kolegama na poslu

Unapredena saradnja sa kolegama iz drugih institucija
LakSe dolazenje do posla u obrazovanju odraslih

Vece ucesce u projektima u obrazovanju odraslih

Primena modula - diseminacija nakon obuke

Aritmetic¢ka sredina
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